
Договор № ^
об организации пракгической иодююшчи обуча101ци\си между 

обласгиым государе 1 веииым авгоиомиым 
ирофесеиоиальиым образова гельиым учреждением 

«Боровичекий медицинский колледж имени А.А.Кокорина» и
ООО «ГЧ'лиое»

г. Боровичи 20 / /Областное государственное автономное нрофессионал1>ное образовательное учреждение «Боровичекий медицинский колледж имени А.А.Кокорина», осуществляющее образовательную деятельносп. на основании лицензии от 24 декабря 2015 г. серия 53J101 № 0000765, тлданной /Департаментом образования н молодежной нолнзики Новгородской области, в лице директора колледжа Щегинкина Юрия Александровича, действующего на основании Устава (далее -  Колледж), с одной стороны, и О О О  «Г'елиос» (далее - организация), осуществляющее фармацевтическую деятельность на основании лицензии от 13 ошября 2016 года № Л0-53-02-000495, вы/цщной Департаментом здравоохраненияНовгородской облас'ги, в лице генералыюго директора^  7 ^ _________ , ; leйству ющеi юна основании с!> , с другой с'гороны, совместно именуемыеC'l'opoHia, в соответствии со статьей 82 сБедералыюг'о закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской сРедерацин» заключили настоящий договор о нижеследующем:
I. Мредмег договора1. Стороны в соответствии с условиями настоящеч о Д о 1 0 вора нрннт1 маю'т на себя взаимные обяза'тельс’ты1 но:- организации и проведению практической тюдг'отовки лиц, получающих среднее фармацевтическое образование, а ч'акже донолщттелыюе нрофессиоцалыюе обрстзование (далее -  обучающиеся);осуществлению в рамках практической подгозчлжи обучающихся (1)армацевтической дея'телыюсти недагот'ическнмн и научнымт! рабо'П1Т1ками Колледжа, имеющими сер'тифика'т специалиста либо ст"1де'тельство об аккредитации специалиста (далее -  рабо'тники).2. Практическая тюдго'товка обучающихся в рамках иастояще1 'о Догавора организуется С'1'оронами на безвозмездной основе.

П, Условия орпшизации и проведения 
иракз ичеекой иодгоговки обучающихся3. Нрак'тическая нодгоз'овка обучающихся осущесз'вляезся но следующт1 м видам /юя'телыюстн:- по специальности 33.02.01 «Фармация»:



реализация лекарственных средств и товаров аптечного ассортимен та; изготовление лекарственных (j)opM и проведение обязательных видов внутриаптечного контроля;организация деятельности етрук'гурных подразделений аптеки и руководство аптечной организацией в сельской местности (при отсутствии сиециалисч'а с высшим образованием).4. Срок практической нодго'говки обучающихся в соответс'твии с учебными планами Колледжа:- но специальности 33.02.01 «Фармация» - 2 года 10 месяцев.5. Количество обучаюндихся составляет:- по специальности 33.02.01 «Фармация» - 75 человек.6. Перечень работников, осуществляющих учебную дея'1'елыюсть в рамках практической тюдго'товки обучаюндихся, сотдасустся Сч'оронами.7. Работники осундсс'твляю'т (|)армацев'тическую дея'тел1)Ность в ра.мках нракч'ической подго'то1зки обучающихся в сооччдс'тствии с 1 'осударс1'венщями образовательными стандартами.Порядок участия каждого работника в образовательном процессе, включая конкретный вид поручаемой ему рабо'ты, виды и количество 
1зынолняемых фарматдев'тических манипуляций, режим рабо 1'ы, оиределясч'ся С'торонами доиолни'тельиым сщ'лащеиием к иасюящему Договору и доводится Колледжем до сведения работника иод роспись.8. Практическая подготовка обучающихся нроводтттся в тюмсщсииях организации, неречегн. которых со 1ласус'тся Счоронами.9. Перечень фармацевтической техники (оборудования), иснользусмо1'о Сторонами совместно, согласуется Сторонами.10. Помендения и фармацев'тичсская 'техника (оборудование), лекарс1’вени1яе препараты, расходные ма'тсриалы и иные ма'териал1Л1 ые запасы (далее имутцество) истюльзую'тся рабо'пшками С'торон и обучающимися в соо'твстствии с условиями нас 1 0 яще1 '0  Договора. Расход1>1 иа содержание имутцества несет организация.

III. Взаимодейсгвие сюроп1 1. Колледж обязуется:11.1. Пазначить руководителя практической нощо'товки обучающихся, который:- организует участие обучаюндихся в вынолнешзи определенных видов pa6ai', связанных с будутцей профессиональной дея'тел1>ностыо;оказ1лвает методическую номондь обучающимся при в1чиолненииопре/делснтнчх видов рабо'т, связанных с бу/дущей нро(|)ессионалыюйдеятель! loc'i'iHo;- осуидес'твляет контроль, и несе'!’ нерсощ1лы1ую о'Т1те'!'ственность за качествовыполняемых обучающимися определенных видов рабо'т, связанных сбудундей профессиональной дея'телыюсз'ыо;песет о'тве'тс'твеннос'п  ̂ coitmcctho с о'1'ве'тствснным работникоморганизации, за проведение практической ноднотовки и соблюддсттеобучающимися и рабо'птками правил нро'1'ивоножарной бсзонасности, правил охраны 'труда, техникт! безопасности и сани'1'арио-эпидемиолод’ических правил и гигиенических пормдттивов.



11.2. Сообщи'1'Ь в организацию нс позднее 3-х дней е даты начала 
прак'гическог'о обучения, сведения о руководителе нрашической нод1'ОТОвки 
обучающихся, включая должность, {])а.милию, имя, огчссз'во (при наличии).11.3. При смене руководителя практической подготовки обучающихся или изменении сведений о нем в 3-х дневный срок сообщггть об этом в организацию.11.4. Допуска'гь к практической подготовке обучающихся, успению протсдш их необходимую гсорез'ическую нодгочовку, имеющих практические навыки, в 'гом числе нриобретенн1>1е на моделях (симуляторах) профессиональной деятельности, и (или) в фармацевтической деятельности и прошедщих пред1зарителы1 ые и периодические медицинские ос.мтры в порядке, ус'гаиовленном законода'тельсч вом в с(|)ере охрашл здоровья.11.5. Предоставить в ор|'анизан1-но завереншле уполномочениы.м лицом Колледжа копии докумеич'ов, по/гтверждающих право осущссттыяччз медицинскую или фармацевтическую деятельность (сер'1'И([)ика'1а специалиста либо свиде'гельства об аккредитации специалиста) в течение 3-х дней с даты заключения настоящего Дщ'овора и внесения изменений в указанные документы.11.6. при осуществлении работниками (|)армаце1П'ической деятельности в рамках практической подготовки обучающихся конгролироват1> наличие и срок действия у них сертификата снециалисга либо свидетельства об ак кредгггац и и сне ци ал и с'га.1 1.7. Обеспечиват1> В1>1Нолнение обучающимися и работниками:- условий эксплуатации совместно используемою) Сч'оронами имущества;- правил выуч'реннег’о трудового распорядка, установленнщ'о в организации;- правил нроч’ивоножарной безопасности, правил охраны чруда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигтюнических норма'гивов.11.8. ()бссиечит1> неразг'лащение рабоч'ииками и обучающимися сведений, составляющих врачебную тайну, и нерсоиальиых дашилх, c'laBiiirix им известными при практической иодг'оговке обучающихся.11.9. Рассматривать нредс'гавленную руководигсхчем оршнизации информацию о качестве фармацевтической помощи, оказанной работниками, в '1’ом числе при участии обучающихся, с(1)ормированную по результатам контроля качества и безопасности ([гармацевтической деятельности, н принимать соотвс'гствующие меры.11.10. Оказывать методическую и научно-консультативную помощьорганизации в проведении кон(|)еренций, лекций, семинаров, мастер-классов, иных мероприятий, направленных на иовыщение квали{])икациимедицинских рабо'тников, а з’акже разработки и внедрения в практику современных способов ирофилак'1'ики, диагностики и лечения.12. Организация обязус'тся:12.1. Пазначи'п, лицо, ответственное за организацию и проведение практической иодгоз'овки обуча]ощихся, и сообщить Колледжу, не позднее 3 дней с даты заключения иас'тоящего )(о'хлюра, све/юния об указанном лтнте, включая должность, (|)амилию, имя, отчество (при на.иичии).



12.2. При смеис лица, отвс'гствеиио1 'о за организацию и проведение практической иодг'отовки обучающихся, или из.меиеи1'1 и С15едеиий о нем в 3-х диевиый срок сообщи'1'ь об этом в Колледж.12.3. Создавать условия для прохождения практической подготовки обучающихся, предусматривающие приобретение ирак'гических навыков в объе.ме, позволяющем обучающимся выполнять определенные виды работ, связанные с будущей т1 рофессиоцалыюй дея'1'елыюстыо.12.4. Осущес'твля'1'ь котпроль за соо'тве'тс'1'вием обучающихся требованиям, указанным в пункте 1 1.4. настоящего Договора.12.5. Допускать иа условиях настоящсч'о /1,01'овора к осуществлению фармацевтической деятельности работников при наличии сер'1'и(1)иката специалисч'а либо свидетельспш об аккредитации специалиста.12.6. Предоставить Колледжу право пользования имущест вом, иеобходим1>1 м для организации практической подготовки обучаюидихся, с соблюдением условий, установленных пунктом 1 1.7. настоящего/Доьовора.12.7. Своевременно и качественно выполнять работы ио ремош'у ii обслуживанию совместно исиол1гзусмот-о с Колледжем, тгмущес'тва.12.8. Обеспечить безопасные условия практической иодго'1'овкн обучающихся и труда работников Колледжа.12.9. Обеспечивать учас'гие работников и обучающихся в (|)армаце1зтической п о м о н ти гра ж да нам.12.10. Обеснсчтнтать допуск обучающ 1 1 хся к учасч'ию в оказании фарматючгтической помощи при coi'jiaciHi нациетд или его законного нрсдс'ттнщтсля.12.11. Информировать руководителя Колледжа о качестве (фтрмацевтичсской И 0М 0 1ТЩ  гражданам, оказываемой работниками, в з'ом числе при участии обучающихся, включая резул1>тат1>1 контроля и надзора в с(|)ере здравоохранения.12.12. Проводить специальную оценку услощтй труда в отношении рабочих мест, используемых при осуществ.центщ практической тюдготовк1'1 обучающихся, и сообтттить руководителю Колледжа об условиях труда и ■1'ребо1Д1Ниях охраны труда на рабочем месте.13. Колледж имеет право:13.1. Запрашивать в организации ин(1)ормацию о ирак'тической иод1 '0 '1'0 1 же обучающихся, в том числе о качестве i-i об'ьсме оказанной гражданам медицинской помощи работниками и (или) при участии обучающихся.13.2. Доиусктгть рабо'1'нико1т организации к педагогической деятел1л ю с 1 и в соответствии с приказом Министерства здравоохранения Российской Фсдератщи от 10 сентября 2013 г. № 637н «Об узатерждении Порядка допуска к недаго|’ической деятельноспа но образоватечнличм программам bihchici'o медицинского образования или Bi>iciiiero (фтрмацсчгтического образования Л1'1бо среднего медицинского образования тина среднего (|)армацевтического образования, а а'акже дополни тельным нро(1)ессиона.мы1Ым программам для лиц, имеющих высшее образование либо среднее иро(|)ессиона.1илюе образование».14. Организация имеет право;



14.1. Запрашивать документы об обравоваиии рабо'шиков, а также еведспия о предварительных и периодических медицинских осмотрах обучающихся и работников.14.2. Не допускать к фармацевтической деятельности рабо'пшков, не имеющих свидетелтютва об аккреди'1'ации специалиста или сертификата специалиста.14.3. Не допускать к работе па (1)армацевтическом оборудовании лиц, ие имею т и х  сне ц и а л ы ю й и о д гото в к и.14.4. Ходатайс'гвовать перед руководителем Колледжа об отстраиепии работника и (или) обучающегося от осущеея'влеиия и (или) учааия в осуществлепии фармацевтической деятельности.14.5. Учас'1'вова']'ь в научпо-ирак'тичееких кои(|)ере1 щиях, других мероприя'тиях Колледжа, а также в разрабоя'ке и внедрении в прак'тику еовремеиных способов профилак'тики, диагностики, лечения и реабилитации.
IV . С р о к  депс1 ВИЯ дого1И)ра15. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до полного исполнения Сторонами обязаатчиютв.
V. ()1ве1СГвеииосгь  Сторон16. Стороны нееу'т о'твстс'ттючиюсть за неисиолисние или ненадлежащее иенолиенис обяза'тсльсз'в но настоящему Дщ'овору в соо'твстствии с закоиода'тельспюм Российской Федерации.

V I.  Особые условия17. Все ciiopiH, возникающие между Сзороиами но настоящему Договору, разрещакп'ся Сз'оронами в порядке, устаиовлеииом законода'те.м1>ством Р о е с и й с к о й ср е д е р а н и и.18. Настоящий Дщ'овор составлен в двух экземплярах, кажд1лй из которых имеет одинаковую юридическую силу,
V I I .  М о е ю  иахождеиия и рсквизи ты С ю р о и
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